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“Avrupa' da Mesleki Deneyimin Artirilmas: ve Gelistirilmesi Projesi”
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Mehmet Zeki Balci Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nin, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlari Merkezi Bagskanhigi Erasmus + Programi Mesleki Egitim Ogrenici ve Personel
Hareketliligi Faaliyeti 2018 Yili Teklif Cagrisi Dénemi'ne yaptigi proje basvurusu onaylandi.
“"Avrupa' da Mesleki Deneyimin Artirilmas! ve Gelistirilmesi” projesiyle hibe destegi kazanan
Mehmet Zeki Balci Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi dgrencileri, yurt disi ortagi olarak
belirlenen Ingiltere'nin Londra sehrinde ve Almanya'nin Berlin sehrinde 3 ay boyunca Staj
yapacak.

2143 PROJE ARASINDAN KABUL EDILDI...

AB Baskanligi'na gelen toplam 2143 proje arasindan 518 proje, her biri en az iki bagimsiz
dis uzman tarafindan degerlendirilerek kabul edildi. Mehmet Zeki Balci Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi "Avrupa' da Mesleki Deneyimin Artirilmasi ve Gelistirilmesi" projesiyle 70.108
euro hibe destegi kazandi.

Mehmet Zeki Balci Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olarak, turizm otelcilik egitimi veren
okulumuzda, o6grencilerimizin en temel ogrenme ihtiyaci, aldiklari  teorik egitimi
uygulayabilecekleri staj imkanlarinin bulunmasi ve ¢esitlendirilmesidir. Bu, ayni zamanda
okulumuzdaki egitim kalitesinin gelismesinin de en 6nemli basamaklarindan birisidir. Otellerde
beceri egitimi (staj) yapan ogrencilerimizden kazanmalarini bekledigimiz en onemli ozellikler,
okullarimizda aldiklari teorik egitimi pratige donistirerek, mesleki olarak kendilerini
gelistirmeleri ayrica dil yeterliliklerini artirmalaridir.

Kalite gelisimine yonelik yukarida belirtilen temel alanlar dogrultusunda, kalite gelistirme ve
uluslararasilasma anlaminda temel ihtiyaglarimiz, Erasmus+ projeleri c¢ergevesinde bir
uluslararasilasma stratejisi gelistirmek, Avrupali ortaklarimizla birlikte galisarak 6grencilerimize
staj olanaklari sunmak, bunu yaparken yénetim ve personel agisindan eksiklerimiz dogrultusunda
yeterliliklerimizi gelistirmek ve &grencilerimize uluslararasi alanda taninan mesleki yeterlilik
sertifikalari saglayarak egitimlerinin kalitesini artirmaktir.

Bu agidan bakildiginda gelecegin turizmde is giiciinii olusturacak ve sektor igerisinde yeri
geldiginde biiyiik sorumluluklar listlenecek 6grencilerimizin kendi iilkeleri digsinda farkli bir iilkede
yapacaklari staj neticesinde bu tecriibelerini egitim siireglerinde ve egitim sonrasinda
yayginlastirarak is yasamlarinda etkili ve verimli sekilde kullanabilmeleri ok onemlidir. Bu
bakimdan turizm sektériinin gelecegi olan o6grencilerimizin sosyal ve kiiltiirel varhk olarak
kendilerini gergeklestirebilmelerine olanak vermek projemizin asil amaglarini olugturmaktadir.
Buna ek olarak bu proje ile katilimcilarin proje sonunda elde edilen bilgi, beceri ve gozlemlerini



diger ogrencilere aktarmalari, kiiltiir paylasimi, yabanci dilde pratik yapmalari, sosyal ve kiiltiirel
agidan gelisimleri saglayarak istihdam edilebilirliklerini arttirmak hayata tutunmalarini en kisa
siirede saglamak amaglanmaktadir. Projemiz sayesinde 6grencilerimizin dil yeterliliginin gelismesi,
boylelikle mesleki dillerine hakim olmalari, turizm sektéri iginde &n plana ¢ikip ara eleman
olmanin Gtesinde aranan eleman olmalari hedeflenmektedir.

Avrupa standartlarinda ve kiiltiirler arasi bir ortamda gergeklestirilecek olan projemiz sayesinde
ogrencilerin; 6z giivenlerinin ve kisilik 6zelliklerinin gelismesi, boylece girisimci, diisiinme becerisi
gelismis bireyler olarak is hayatina atilmalari, insan haklari, demokrasi, gok kiiltiirlilik ve hosgorii
gibi Avrupa degerleriyle daha yakindan tanismalari ve bunlari igsellestirmeleri ayrica mesleginde
diinya standartlarinda bilgi ve beceriye sahip, sektordeki gelismelere agik ve siirekli takip eden,
kendi kiiltiiriini g¢ok iyi taniyan, farkh kiiltirler hakkinda bilgi sahibi ve farkl kiiltirlere karsi
hosgoriili, gagdas yasamay! benimsemis, insan iliskileri ve iletisimde basarili, kendisiyle barigik ve
meslegini gok seven bireyler olmalari beklenmektedir.

Kalite ve uluslararasilasma ihtiyaglarimizi karsilamak amaciyla hazirladigimiz bu proje kapsaminda,
Konaklama ve Seyahat Hizmetleri alaninin 6n biiro dalinda egitim almakta olan 4 6grenci, Yiyecek-
Igecek Hizmetleri alaninin Servis ve Mutfak dallarinda egitim gérmekte olan 4'er 6grenci olmak
lizere okulumuzun toplam 12 &grencisinin belirlenen kriterler gergevesinde hareketlilikten
yararlandirilmas: planlanmaktadir. Projemiz kapsaminda, 01/06/2019 ile 01/09/2019 tarihleri
arasinda 3 ay boyunca es zamanh akislar olarak; 6 6grencimizin 1 6gretmen refakatinde
Ingiltere'nin Londra sehrinde ayrica 6 6grencimizin 1 6gretmen refakatinde Almanya'nin Berlin
sehrinde, segilmis ve belirli standartlara haiz turizm otelcilik isletmelerinde staj yaptiriimasi
planlanmaktadir.

Projemiz sonuglarinin, okulumuz 6grencilerinde olusacak farkindalik ile bilgi, beceri, gézlem ve
deneyimleri basta okulumuzun diger o6grencilerinde sonrasinda, okulumuz &gretmenleri ve
paydaslari arasinda daha sonrasinda ilimiz diger okullarinda yapilacak toplanti, seminer ve
sunumlar ile interaktif ortamlar ve sosyal medya araciligiyla yayginlastirilmasi planlanmaktadir. Bu
kapsamda proje yararlanicisi 6grencilerimizin, kazanacaklar: yenilikgi bilgi, beceri ve deneyimleri
1s1ginda yenilenmis bir vizyonla mesleki kariyer planlamasi yapmalarina olanak saglanmis olmasi ve
bunu basta kendi arkadaslari olmak lizere okulumuzun tiim paydaslarina aktarmalari, okulumuzun
pozitif bir degisimine dnderlik etmeleri, projenin beklenen en onemli etkisidir.

Bu baglamda, vyiiritmeyi planladigimiz bu proje ile okulumuz geneline yayilacak pozitif
enerjinin ve egitim kalitesinin; siire¢ iginde, kurum kimligimizin, ilimizdeki algilanigina 6nemli
bir katki yapacagi bu sayede pozitif bir degisime énderlik ederek Antalyamizin en tercih
edilen okullarindan biri olma yolunda ilerleyecegimiz kanaatindeyiz.



